
Anno Mese Descrizione Dotazione Organica

Giorni lavorativi 

nel mese

Numero Giorni 

Lavorativi per Area Giorni di assenza % Assenza

Numero 

Dipendent

i

2015 5 URBANISTICA 20 20 0 0,00 1

2015 5 LAVORI PUBBLICI 20/25 155 7 4,52 7

2015 5 AMMINISTRATIVA 20/25 135 5 3,70 6

2015 5 RAGIONERIA 20 80 6 7,50 4

2015 5 SUAP 20 60 7 11,67 3

2015 5 POLIZIA MUNICIPALE 20/26 123 51 41,46 5

2015 5 SERVIZI ALLA PERSONA 20 420 159 37,86 21


