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ATTO COSTITUTIVO DI ASSOCIAZIONE

In data 16 ottobre 2008, in Foiano della Chiana via Cesare Battisti n. 37

Sono presenti

MICHELA GORETTI, nata a Foiano della Chiana il 01/03/1967, residente in via del Duca 166/i a
Foiano della Chiana (AR). C.f. GRTMHL67C41D649E. Carta d’identita n. AK7588860 rilasciata
dal Comune di Foiano il 02/09/2005.

GIULIA MARIGNANI, nata a Foiano della Chiana il 20/08/1977 e residente in via d’Arezzo 27 a

Foiano della Chiana (AR). C. F. MRGGLI77M60A390E. Carta d’identita n. AM8718810 rilasciata
dal Comune di Foiano della Chiana il 10/06/2005.

MARNA SONNATIL nata il 02/01/1978 a Sinalunga, residente in via del Cimitero 9 a Foiano della
Chiana (AR). C. F. SNNMRN78A42A468R. Carta d’identita n. AK7588519 rilasciata dal Comune
di Foiano della Chiana il 28/06/2005.

SILVANA SILVI, nata a Parma il 09/05/1957 e residente in via Antica 5 a Foiano della Chiana
(AR). C. F.SLVSVNS57E49G337F. Patente di guida n. FI5S103957) rilasciata da MCTC FI il
26/06/2005

ALESSANDRO BARLUZZI, nato a Foiano della Chiana il 24/04/1968 e residente in via della
Querce 7 a Foiano della Chiana (AR). C. F. BRLLSN68D24D649L. Patente di guida n.
AR2154870] rilasciata dalla prefettura di Arezzo il 29/07/1988

LUIGI MONNANNI, nato a Marciano della Chiana il 28/08/1954 e residente in via Casacce 1 —
frazione di Pozzo della Chiana- a Foiano della Chiana (AR). C. F MNNLGUS54M28E933G. Carta
d’identita n. AH9427137 rilasciata dal Comune di Foiano della Chiana il 12/01/2004.

GIANLUCA MENCUCCI, nato ad Arezzo il 01/11/1967 e residente in via Renaia 12 a Foiano
della Chiana (AR). C. F. MNCGLC67S01A390V. Patente di guida n. AR21760195 rilasciata dalla
Prefettura di Arezzo il 18/07/1990.

ANTONIO VALDAMBRINI, nato a Foiano della Chiana 1’11/11/1936 e residente in via Fra
Benedetto Tizzi 8 — frazione di Pozzo della Chiana- a Foiano della Chiana (AR). C. F.
VLDNTN36611D649H. Patente di guida n. AR2208916Y rilasciata dalla Prefettura di Arezzo il
20/05/1992.

EMANUELE ZAMPETTI, nato a Foiano il 23/01/1985 e residente in via S. Quirico 1/A —
frazione di Pozzo della Chiana — Foiano della Chiana (AR). C. F. ZMPMNL85A23D649L. Carta
d’identita n. AH7577812 rilasciata dal Comune di Foiano della Chiana il 01/02/2005.

CASSANDRA BIGOZZI, nata ad Arezzo il 31/05/1988 e residente in via Ricasoli 62 a Foiano
della Chiana (AR). C.F. BGZCSN88E71A390M. Carta d’identita n. AM5485737 rilasciata dal
Comune di Foiano della Chiana il 03/02/2006.

EUGENIA ANGORI, nata a Foiano della Chiana il 15/05/1961 e residente in via B. Buozzi 2 a
Foiano della Chiana (AR). C.F. NGRGNEG61E55D649U. Patente di guida n. AR2050032 rilasciata
dalla Prefettura di Arezzo il 04/01/1980.
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DANIELA MEUCCI, nata ad Arezzo il 25/08/1962 e residente in via Ponte al Ramo 78 — frazibne
di Pozzo della Chiana — Foiano della Chiana (AR). C.F. MCCDNL62M65A390A. Patente di guida
n. AR2072467U rilasciata dalla Prefettura di Arezzo il 02/04/1982.

NORDANA NICHI, nata a Cortona il 29/07/1937 e residente in via del Duca 2/A a Foiano della
Chiana (AR). C. F. NCHNDN37L69D077P. Carta d’identita n. AJ5092308 rilasciata dal Comune di
Foiano della Chiana il 21/09/2004.

I sottoscritti, cittadini italiani, convengono quanto segue:

Art. 1) — Tra i presenti € costituita un’associazione culturale senza fini di lucro denominata
“OPERA NUOVA”.

Art. 2) — La sede, lo scopo sociale e le norme che disciplineranno la vita dell’ Associazione sono
contenute nello statuto sociale, costituito da 27 articoli, che, letto ai presenti, viene dagli stessi
espressamente approvato ed allegato al presente atto sotto la lettera “A”.

> KOV, 2@@3) — I sottoscritti decidono che il primo Consiglio direttivo sia formato da 13 membri.

'A cO)ﬂporre il primo Con51gho dlrettwo vengono chiamato i sigg.ri

————

M1chela Goretti -
Giulia Marignani -
Marna Sonnati -
Silvana Silvi -
Alessandro Barluzzi ~
Luigi Monnanni -
Gianluca Mencucci —
Antonio Valdambrini -
Emanuele Zampetti-
Cassandra Bigozzi -
Eugenia Angori -
Daniela Meucci
Nordana Nichi ~

I suddetti accettano la carica loro conferita.
Art. 4) — 11 Dott. Giovanni Minetti viene nominato Revisore dell’ Associazione .

Art. 5) — I sottoscritti stabiliscono che tutte le cariche, in base a quanto previsto dallo statuto,
avranno durata fino al 31/12/2011.

Art. 6) I presenti decidono che la quota di adesione da versare nelle casse sociali da parte di tutti i
soci sia stabilita in € 30,00 per i soci fondatori € in € 15,00 per i soci ordinari. I soci sostenitori

hanno facolta di libera offerta.

Art. 7) — 1l primo esercizio sociale si chiudera il 31 dicembre 2009.



Art. 8) — Le imposte e le spese del presente atto e conseguenti sono a carico dell” Associazione.

Letto, approvato e sottoscritto.
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STATUTO DI ASSOCIAZIONE

Associazione Culturale

OPERA NUOVA

COSTITUZIONE - SEDE — DURATA — SCOPI

1. —E’ costituita una associazione culturale denominata OPERA NUOVA con sede
legale in Via Cesare Battisti n. 37, Foiano della Chiana (AR). Potranno essere
itstituite, ad inziativa dell’organo amministrativo dell’associazione, anche
perifericl;e nelle zone territoriali di competenza.

— La durata dell’associazione ¢ illimitata.

. L’associazione ha carattere volontario € non ha scopi di lucro. I soci sono tenuti
ad un comportamento corretto sia nelle relazioni interne con gli altri soci, che con i
terzi, nonché all’accettazione delle norme con tenute nel presente statuto ed ai
 principi che lo ispirano. L’associazione potra partecipare quale socio ad altri

~ Centri $tudi o Associazioni aventi scopi analoghi o affini, nonché partecipare ad

~ Enti con scopi sociali, e di studio dell’economia. I soci sono classificati nelle
':;nguenti categorie:

3 - Soci ordinari: tutti gli altri soci che partecipano alla vita K

dell’ Associazione. el

PN

- Soci sostenitor:: color che pur non partecipando alla vita
dell’associazione, la sostengono economicamente. \

- 1 ‘Benemeriti non hanno diritto di voto, ma possono partecipare a tutte

le iniziative chel’ Assocxazwne organizza e dare il lorohbero contributo

~ all’attivita sociale.
& i
- L’affiliazione ha validita annuale, rinnovabile con il rinn ella tess
: socio.
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— L’associazione si propone: di promuovere il territorio di incoraggiare, sostenere

ed attuare studi, ricerche ed altre iniziative culturali ispirandosi ai valori

democratici della liberta, della moderazione e della tolleranza, propri della matrice

culturale del cattolicesimo liberale e del liberismo.

Fulcro dell’attivita dell’ Associazione si pone lo Studio, la ricerca, il dibattito, le

iniziative editoriali, la formazione e I’aggiornamento culturale nei settori della

letteratura e delle arti, dell’economia, dei problemi sociali e del tempo libero, della

gestione della Cosa pubblica sia essa effettuata dalle Stato, Regione, Provincia,

Comune e da qualsiasi altro Ente locale o azienda pubblica o privata.

- Peril conseguimento dello scopo sociale 1’ Associazione:

- organizzera tavole rotonde, convegni, conferenze, congressi, dibattiti,
mostre, inchieste, seminari e fiere.

- potra effettuare sondaggi e ricerche di mercato;

- potra istituire e gestire una biblioteca anche muitimediale;

- potra organizzare corsi di preparazione e di perfezionamento nelle scienze

politiche, economiche e sociali e su ogni argomento di interesse
culturale.
g

- Potra pubblicare fiere, mostre, e eventi

L’Associazione potra, inoltre, svolgere qualsiasi altra attivita culturale e

gl ricreativa lecita ed aderente agli scopi dell’ Associazione stessa, N
SOCI
‘-’h.:b - - ..
5 Possono essere soci dell’ Associazione cittadini italiani o stranieri residenti in %

a, di sentimenti e comportamento democratici. Potranno inoltre essere soci

- Associazioni e Centri studi aventi attivita e scopi non in contrasto con qué¢l|i
Z Y
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. dell’ Associazione, nonché gli Enti pubblici e privati aventi finalita e scopi politici,
sociali e umanitari.

. —L’ammissione dei soci avviene su domanda degli interesatti ¢ dietro

~ presentazione di almeno due persone gia socie.

L’accettazione della domanda per ’ammissione dei nuovi soci ¢ sottoposta ad

 accettazione e delibera delConsiglio direttivo, con la maggioranza prevista per le

 delibere del Consiglio medesimo.

. appanenenza alp’ Assocxazxone ha carattere libero e volontario ma impegna

 aderenti al rispetto delle risoluzioni prese dagli organi rappresentativi, secondo le

Mpetenze statutarie.

~ La perdita della qualifica di socio si ha:

a) per dimissioni da comunicarsi per iscritto con un preavviso di almeno tre
mesi;

b) per decadenza e cioé per la perdita di qualcuno dei requisiti in base ai
quali & avvenuta I’ammissione;

¢) pere delibera di esclusione del Consiglio direttivo per accertati motivi di
incompatibilita; per aver contravvenuto alle norme ed obblighi del
presente statuto o per altri motivi che comportino indegnita;

~ d) per ritardato pagamento dei contributi per oltre un anno. Ty

|
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- Gli organi sociali dell’ Associazione sono:
L’assemblea dei soci

- - I Consiglio direttivo

11 Presidente
——————

1l Revisore
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10. — L’Associazione ha nell’ Assemblea il suo organo sovrano.

Hanno diritto di partecipare alle Assemblee, sia ordinarie che straordinarie tutti i
soci fondatori, benemeriti e ordinari.

L’assemblea viene convocata in via ordinaria almeno una volta all’anno, entro il
30 aprile, per 1’approvazione del bilancio di esercizio, per I’eventuale rinnovo

~ delle cariche sociali e per presentare il bilancio preventivo dell’anno in corso.

~ L’assemblea pud inoltre essere convocata tanto in sede ordinaria che i8n sede

~ straordinaria.

a) per decisione del Consiglio direttivo

~ b) surichiesta, indirizzata al Presidente, di almeno un terzo dei soci

|, — Le assemblee ordinarie e straordinarie sono convocate, con preavviso di almeno
15 giorni, mediante avviso da affiggere nelle sedi dell’ Associazione ¢ a cura della
Presidenza. L’assemblea pud essere convocata presso la sede associativa o in altro
ngwgo purché nel territorio dello Stato italiano.

| - L’assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la
esenza di almeno la meta piti uno di tutti i soci.

' In seconda convocazione essa & validamente costituita con la presenza di tanti soci
'F» he dispongano almeno di due quinti dei voti.

Jassemblea in sede straordinaria & validamente costituita sia in prima chein

conda convocazione con la presenza di almeno i due terzi dei soci fondatori e
bene meriti, oltre alla meta pill uno dei soci ordinari.

* ammesso I’intervento per delega da conferirsi per iscritto esclusivamente ad
socio: & vietato il cumulo di deleghe in numero superiore & tre. %
emblea & presieduta dal Presidente dell’ Associazione o, in casi di sua

ssenza, da persona designata dall’assemblea. ‘i
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i verbali delle riunioni delle assemblee sono redatti dal segretario in carica o, in
sua assenza, e per quella sola assemblea, da persona scelta dal Presidente
dell’assemblea tra i presenti.

L’assemblea ordinaria delibera sia in prima che in seconda convocazione, con la
maggioranza minima della meta pii uno dei voti espressi.

In caso di parité di voti il voto del presidente & decisivo.

L’assemblea straordinaria delibera sia in prima che in seconda convocazione, con
la maggioranza di almeno due terzi dei voti espressi.

Le deliberazioni prese in conformita al presente statuto, obbligano tutti i soci

anche se assenti, dissidenti o astenuti dal voto.

13. — L’assemblea vota normalmente per alzata di mano; su decisione del Presidente e

per argomenti di particolare importanza la votazione puo essere effettuata a
scrutinio segreto. 11 Presidente dell’assemblea pud inoltre, in questo caso, scegliere

due scrutatori tra i presenti.

14. — All’assemblea spettano i seguenti compiti:

in sede ordinaria
a) discutere e deliberare sui bilanci consuntivi e preventivi e sulle relazioni
del Consiglio direttivo;

b) eleggere i membri del Consiglio direttivo, il Presidente, il'm!

¢) deliberare su ogni altro argomento di carattere ordinario sottoposto alla
sua approvazione dal Consiglio direttivo in sede straordinaria.
d) deliberare sullo scioglimento dell’ Associazione; e

e) deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto;

f) deliberare sul trasferimento delle sedi dell’ Associazione;




g) deliberare su ogni altro argomento di carattere straordinario, sottoposto

alla sua approvazione dal Consiglio direttivo.

INSIGLIO DIRETTIVO

15.- 1 Cons1gho d1re111vo ha il ¢ complto  di:

a) fissare, le quote di ammissione ed i contributi associativi annuali,
nonché la penale per i ritardati versamenti;

b) deliberare sulle questioni riguardanti I’attivita dell’ Associazione per
I’attuazione delle sue finalita e secondo le direttive dell’assemblea,
assumendo tutte le iniziative del caso;

¢) predisporre i bilanci preventivi e consuntivi da sottoporre all’Assemblea,
secondo le proposte della Presidenza;

d) deliberare su ogni atto di carattere patrimoniale e finanziario che ecceda
I’ordinaria amministrazione;

e) dare parere su ogni altro progetto sottoposto al suo esame dal Presidente;

f) accertare la sussistenza dei requisiti di ammissione di ciascun socio e
deliberare su eventuali provvedimenti di esclusione;

g) deliberare sull’adesione e partecipazione dell’ Associazione ad Enti ed

mst—eés:at designandone i rappresentanti da scegliere trai soci. 7%

v'ﬂ Consighio direttivo delibera a maggioranza semplice, per alzata di mano, in base
"i.i‘ numero dei presenti. In caso di parita di voti, prevale il Voto del Presidente.

5. 11 Consiglio direttivo & formato da7a 13  membri nominati dall’assemblea

‘ordinaria. L’assemblea designa il presidente tra i componenti nominati.

SQ/—_:‘c TN

Yol %ﬁj

istituzioni pubbliche o private che interessano P’attivita dell’ Associ ssociazione
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Il Consiglio direttivo eleggera al suo interno un vice — presidente, un segretario e
tesoriere, queste due ultime cariche possono essere rivestite da una sola persona.
Il Consiglio direttivo dura in carica tre anni ¢ comunque fino all’assemblea
ordinaria che procede al rinnovo delle cariche sociali.

Al termine del mandato i consiglieri possono essere rieletti.

Negli intervalli tra le assemblee sociali ed in caso di dimissioni, decesso,
decadenza od altro impedimento di uno o piu dei suoi membri, purché meno delle
meta, il Consiglio direttivo ha facolta di procedere, per cooperazione, alla
integrazione del Consiglio stesso fino al termine statutario.

I membri del Consiglio non riceveranno alcuna remunerazione in dipendenza della
loro carica, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute, e salvo diversa
pattuizione dell’assemblea.

— I Consiglio direttivo si riunisce sempre in unica convocazione, possibilmente

una volta al trimestre e comunque ogni qualvolta il Presidente lo ritenga

necessario o quando lo richieda la“ma‘ggloranza dei 'componenu}
Le riunioni del consiglio sono convocate a mezzo e-mail lettera o fax da spedirsi
almeno cinque giorni prima della data della riunione. In casi di urgenza pud essere
convocata anche telefonicamente, con preavviso di due giorni.

Le riunioni del consiglio sono valide con la presenza di almeno la maggitiznza dei
~ suoi componenti e sono presieduti dal Presidente o, in sua assenza, dal vice-

: presidente o da un consigliere designato tra i presenti.

1 consiglieri sono tenuti a mantenere la massima riservatezza sulle decisioni

* consiliari. £t

Soltanto il Consiglio, con specifica delibera, ha facolta, di rendere note quelle
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18. - Il Consiglio direttivo ha facolta di individuare mansioni ed affidare incarichi per
svolgere funzioni per il conseguimento degli obblighi sociali espressi, con il
riconoscimento di compensi e rimborsi

PRESIDENTE

19. — Il Presidente dirige 1’associazione ¢ la rappresenta, a tutti gli effetti, di fronte ai
terzi in giudizio,

[1 Presidente ha la responsabilita generale della conduzione e del buon andamento
degli affari sociali.

Al Presidente 'spetta la firma degli atti sociali che impegnino I’associazione sia nei
riguardi dei soci che dei terzi.

11 Presidente sovrintende in particolare all’attuazione delle deliberazioni
dell’assemblea e del Consiglio direttivo.

11 Presidente puo delegare, ad uno o piu consiglieri, parte dei suoi compiti in via
transitoria o permanente.

20. — Il Presidente ¢ eletto dall’assemblea ordinaria e dura in carica un triennio
comunque fino all’assemblea che procede al rinnovo delle cariche sociali. In caso
di dimissione o di impedimento grave, tale giudicato dal Consiglio direttivo, il
Consiglio stesso provvede, ad eleggere un Presidente sino alla successiva

assemblea ordinaria. S

IL REVISORE

' 21. — Al Revisore dei conti spettano nelle forme e nei limiti d’uso, il controllo sulla

gestione amministrativa dell’ Associazione.

Il Revisore & nominato dall’ Assemblea e dura in carica tre anni’%ﬁ ¢ rieleggibile.

Potra essere scelto anche tra persone estranee all’ Associazione.

- Il Revisore dovra essere scelto tra gli iscritti nell’albo dei Revisori contabili. % %/




Al Revisore spetta il rimborso delle spese sostenute nell’espletamento del loro

mandato, salvo eventuale compenso determinato dall’ Assemblea,

FINANZE E PATRIMONIO

22. — Le entrate dell’ Associazione sono costituite:
a) dalla quota di iscrizione da versarsi all’atto dell’ammissione
all’ Associazione, nella misura fissata dal Consiglio direttivo
b) dai contributi annui ordinari, da stabilirsi annualmente;
c) dalle quote dei soci Benemeriti;
d) dai versamenti volontari degli associati;
e) da contributi di Enti pubblici e privati, Istituti di credito ed Enti in genere;
f) da sovvenzioni, donazioni, lasciti di terzi o associati;
g) dal ricavato di eventuali iniziative frutto dell’attivita svolta
dall’ Associazione.
h) Non trasmissibilita della quota.
I contributi ordinari devono essere pagati in unica soluzione entro il 31
dicembre di ogni anno.

momento dell’avvenuta iscrizione da parte dei nuovi soci.

~
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1 contributi sonodovuti per tutto 1’anno solare in corso, qualunque sia il (C/

11 socio dimissionario o che comunque cessa di far parte dell Assocnazmne &
tenuto al pagamento del contributo sociale per tutto 1’anno solare in corso.
11 socio che cessi per qualsiasi motivo di far parte dell’ Associazione, perde

ogni diritto al patrimonio sociale.
NORME FINALI E GENERALI

23. — L’esercizio sociale inizia il 1 gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.

L’amministrazione e la tenuta della contabilita dell’ Associazione ¢ affidata al

segretario — tesoriere secondo le direttive del Presidente del Consiglio direttivo:




ﬂmg DA BOLLO

24. — In caso di scioglimento I’ Assemblea designera uno o piul liquidatori
determinandone i poteri. Il netto risultante dalla liquidazione sara devoluto, -
secondo le indicazioni dell’assemblea, ad alira associazione  che si occupi degli
stessi argomenti dell”Associazione oppure a beneficio di un Ente riconosciuto,
civile o religioso che si occupa di assistenza ai bisognosi.

25. — Particolari norme di funzionamento o di esecuzione del presente statuto
Potranno essere eventualmente disposte con regolamento interno da elaborarsi a
cura del Consiglio direttivo.

26. — Per tutto quanto non previsto dal presente statuto, si fa rinvio alle norme del

codice civile che regolamentano la materia in tema di associazioni non

riconosciute. B T <

27, — La cosntumone di nuove sedi deve essere approvata all’unanimita dal Conmghor

direttivo € sara loro applicato questo stesso statuto. Le eventuali sedi distaccate si

potranno avvalere di un comitato organizzativo per lo svolgimento della loro attivita “Q
che deve essere coerente con quanto espresso al punto 4 € sottoposto ((\;

o —?

~ all’approvazione di questo Consiglio direttivo. %
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